DER CAREER SERVICE

des Zentrums fur Weiterbildung (ZWB) hilft Studierenden, Alumni
und Postdocs der Bergischen Universitat, den Einstieg in den Beruf
zu finden. Er arbeitet fachbereichsiibergreifend.

BERATUNG

Die Karriere jenseits der Universitat zu planen und weiter zu ent-
wickeln ist das Ziel der berufsorientierenden Karriereberatung.

Ein Termin zur individuellen Beratung ist nach Vereinbarung mdglich.

CHECK VON BEWERBUNGSUNTERLAGEN
Der Career Service optimiert Ihre Bewerbungsunterlagen und gibt
Tipps flr lhre Selbstprasentation im Vorstellungsgesprach.

PRAXISKONTAKTE IM STUDIUM

Die durch den Career Service initiilerten Praxiskontakte im Studium
bieten wichtige Einblicke in Branchen und Berufsfelder.

Der Career Service vermittelt Kontakte zu Arbeitgebern im Hinblick
auf Praktika, Werkvertrage und Abschlussarbeiten.

Praxiskontakte im Ausland (Betriebspraktikum) erwerben Studie-
rende des kombinatorischen Bachelor of Arts Gber das Angebot des
Optionalbereichs. Dazu lassen sich im Profil ,berufliche Orientierung/
Vertiefung® die Module ,Betriebspraktikum | + II* und ,Sprache und
interkulturelle Kompetenz* kombinieren. Nahe Informationen finden
Sie unter: http://www.optional.uni-wuppertal.de.

Der Career Service berat zum Betriebspraktikum im Ausland.

JOBPORTAL

In einer eigenen Job- und Praktikumsdatenbank werden aktuelle
Stellenausschreibungen verdéffentlicht, insbesondere von Unter-
nehmen aus der Region.

Das Jobportal finden Sie unter: http://www.zwb.uni-wuppertal.de/
career-service/jobportal/stellenangebote.html

Weitere Informationen finden Sie auf der Homepage:
http://www.zwb.uni-wuppertal.de/career-service.html
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Career Service

ANMELDUNG UND INFORMATIONEN
ZU TRAININGS UND BERATUNG:

Andrea Bauhus M.A. (Koordinatorin Career Service)
Sophia Weis (studentische Mitarbeiterin)
Lukas Reinsberg (studentischer Mitarbeiter)

Zentrum fiir Weiterbildung
CAREER SERVICE

Campus Grifflenberg, Raum B.06.06
Gaufstr. 20, 42119 Wuppertal
trainings@uni-wuppertal.de

Tel.: 0202 439 - 30 55

Sprechzeiten: nach Vereinbarung

B 111 | e L it

A 1111}
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PRAXISORIENTIERTE ANGEBOTE
FUR DEN BERUFSSTART

WINTERSEMESTER 2014/15
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GUT BEI STIMME IM BERUF

27.01.2015

1017 Uhrs.t. Dozentin: Marion Bertling, Schauspielerin

Das Seminar trainiert |hr Stimmvermogen und verrat lhnen, wie
Sie lhre Stimme in Prasentationen, Wortbeitragen, Telefonaten und
Vorstellungen lberzeugend klingen lassen. Erfahren Sie mehr lber
lhren personlichen Stimmsitz, gute Artikulation, ein angemessenes
Sprechtempo und dartber, wie Sie lhre Stimme auch bei Bean-
spruchung entlasten kénnen. // Anmeldeschluss: 20.01.2015

KONFLIKTMANAGEMENT. DER
RICHTIGE UMGANG MIT KONFLIKTEN

IM ARBEITSLEBEN

Dozent: Dipl.-Pad. Rudiger Hausmann

28.01.2015

Konflikte gehdren zum Leben wie das Salz in die Suppe. Aber sie
kénnen einem die Suppe auch ganz schon versalzen. Sie lernen im
Seminar Konflikte im Arbeitsleben wahrzunehmen, zu entscharfen
und produktiv zu nutzen. Sie erhalten allerlei Handwerkszeug, um
|I6sungsorientiertes Denken und Handeln im Konflikt anzuwenden
und Konflikte erfolgreich zu vermitteln. Praktische Ubungen runden
das Seminar ab. // Anmeldeschluss: 21.01.2015

GRUNDLAGEN
FUHRUNGSKOMPETENZ

Dozent: Dipl.-Ok. Volker Licht

Erfolgreiches Flhren Iasst sich lernen und trainieren. Mit diesem
Seminar gehen Sie einen ersten Schritt. Es bietet Ihnen nicht nur
einen Uberblick (iber moderne Fiihrungsmethoden, sondern Sie
erhalten die Méglichkeit, aufbauend auf Ihren Erfahrungen eigene
vertikale und horizontale Fihrungsqualitaten zu reflektieren und ein-
zulben. Sie gewinnen Klarheit tber die Aufgaben als Fuhrungskraft.
/I Anmeldeschluss: 04.02.2015

11.02.2015

ALTERNATIVEN ZUM LEHRAMT -
PERSPEKTIVEN UND BERUFSFELDER

09:30-16:30 Uhr Dozentin: Bianca Sievert M.A.

Fir Studierende, die doch nicht Lehrer/in werden wollen: Lehramts-
studierende haben viele Méglichkeiten, auch auerhalb der Schule
ihre Kompetenzen und ihr Wissen einzusetzen. Das Seminar bietet
Ihnen die Méglichkeit, |hr Kompetenzprofil zu klaren, aufer-
schulische Berufsprofile kennen zu lernen und Handlungsoptionen
fur eine aufRerschulische Berufswegplanung zu entwickeln.

/l Anmeldeschluss: 10.03.2015

17.03.2015

GUT VORBEREITET ZU KARRIERE-
MESSEN UND JOBKONGRESS

10-16 Uhrs.t. Dozentin: Andrea Bauhus M.A.

Nutzen Sie die Mdglichkeit, Direktkontakte zu potenziellen Arbeit-
gebern herzustellen und prasentieren Sie sich erfolgreich auf
Karrieremessen und auf dem Wuppertaler JOBKONGRESS
(22.01.15, Historische Stadthalle Wuppertal.) Im Seminar iben Sie
Ihre Selbstprasentation am Messestand und erhalten wichtige Tipps
zu Outfit, Anforderungsprofilen und Ihren Bewerbungsunterlagen.

/I Anmeldeschluss: 13.01.2015

20.01.2015

DIE SCHRIFTLICHE BEWERBUNG
MIT PERSONALLEITER-FEEDBACK

Dozenten:
Andrea Bauhus M.A. und Gerhard Sohn
(Personalleiter Draximaier Gruppe)

18.11.2014 //
04.03.2015

09 -16 Uhr s.t.

(2 separate ein-
tagige Seminare)

Das Seminar liefert einen kompakten Uberblick (iber die einzelnen
Phasen einer erfolgreichen Bewerbung. Es thematisiert die indivi-
duellen fachlichen und Uberfachlichen Kompetenzen und die daraus
abgeleitete Selbstprasentation in Lebenslauf und Anschreiben.

Ihre Fragen zur Bewerbung kénnen Sie am Nachmittag an Gerhard
Sohn (Personalleiter der DraxImaier Gruppe) richten und sich Exper-
tenrat holen. // Anmeldeschluss: 11.11.2014 // 25.02.2015

GUT ANKOMMEN
IEAEUEN |V VORSTELLUNGSGESPRACH

Dozentin: Dipl.-Psych. Brigitte Diefenbach

Wenn Sie eine Einladung zum Vorstellungsgesprach erhalten, haben
Sie mit lhren Bewerbungsunterlagen bereits die erste Hurde im
Bewerbungsprozess genommen. Nun kommt es darauf an, den posi-
tiven Eindruck personlich zu bestatigen. In dieser Veranstaltung
werden typische Bewerbungsfragen bearbeitet und eine optimale
Selbstprasentation im Vorstellungsgesprach in Fallbeispielen und
Rollenspielen trainiert. // Anmeldeschluss: 06.03.2015

DAS ASSESSMENT-CENTER IN
DER BEWERBERAUSWAHL

09 -17 Uhr s.t. Dozentin: Dipl.-Psych Brigitte Diefenbach

Aufbau und Ablauf eines Assessment-Center fiir die Personalaus-
wahl werden vorgestellt und typische Ubungssequenzen anhand
konkreter Aufgaben praxisnah simuliert. Die Teilnehmerinnen und
Teilnehmer erhalten zusatzliche Einblicke in Beobachtungs- und
Bewertungskriterien. // Anmeldeschluss: 13.03.2015

20.03.2015

SUCCESSFUL JOB APPLICATIONS
IN ENGLISH

Dozentin: Dr. Agnes Bryan
Sprachlehrinstitut (SLI)

Immer haufiger besteht die Notwendigkeit, sich fiir den Berufseinstieg
und flr Praktika im englischsprachigen Ausland zu

bewerben. Dieser eintéagige Intensivkurs fiihrt in die Erstellung
schriftlicher Bewerbungsunterlagen fiir den englischsprachigen

Raum ein, es werden aber auch Kriterien, Fragestellungen und
Schwerpunkte von Bewerbungsgesprachen auf Englisch erarbeitet
und diskutiert. Anmeldung im SLI // Anmeldeschluss: 19.11.2014

26.11.2014

PRESENTING IN ENGLISH

19.11.2014

Dozentin: Dr. Agnes Bryan
Sprachlehrinstitut (SLI)

Im Rahmen dieses eintagigen Intensivkurses sollen die Teilnehmen-
den lernen, Prasentationen in Englisch zu planen und vorzubereiten
und mit Erfolg vor Publikum zu halten. Die Bedeutung und Wichtigkeit
eines logischen Aufbaus, von Korpersprache oder visueller Elemente
sollen dabei genauso vermittelt werden, wie englischer Wortschatz fiir
die inhaltliche Ausgestaltung des Vortrags oder komplexe Phrasen fir
den Umgang mit schwierigen Situationen.

Anmeldung im SLI // Anmeldeschluss: 12.11.2014

Die praxisorientierten Angebote fur den
::. 2l e Berufsstart sowie Informationen zur
m!l'n:'hﬂ' Anmeldung finden Sie auch online.
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